
    

+++            Karrierechance beim Bundesverband Pflegemanagement e.V.         +++ 

Der Bundesverband Pflegemanagement e.V. steht für eine aktive Interessenvertretung der Profession 
Pflege und insbesondere des Pflegemanagements in Politik und Öffentlichkeit. Auf Bundes- wie auf 
Landesebene engagiert sich der Verband für seine über 800 Mitglieder in Gremien, Arbeitsgruppen, 
Pflegekammern und steht in direktem Austausch mit politisch Verantwortlichen. Sei es direkt oder 
über seine Mitgliedschaft beim Deutschen Pflegerat. Er nimmt Stellung zu aktuellen berufspolitischen 
Themen und versorgt seine Mitglieder und interessierte Pflegemanager mit Informationen und 
hilfreichen Tipps zu den neuesten Entwicklungen wie Gesetzen rund um Gesundheits- und 
Berufspolitik.  

Für die Geschäftsstelle in Berlin suchen wir zum 1. März 2024 eine 

Geschäftsführung / Leitung (w/m/d) der Geschäftsstelle in Teilzeit (80%)  

Ihre Aufgaben 

▪ Betriebswirtschaftliche Leitung & Führung des Verbandes & der satzungsgemäßen Aufgaben  
▪ Unterstützung des Bundesvorstands bei Entwicklung und Umsetzung der strategischen 

Zielsetzung  
▪ Konzeption und Durchführung von Informationsveranstaltungen in Präsenz und als Webinare 

zu aktuellen berufspolitischen Themen 
▪ Begleitung von Arbeitsgruppen  
▪ Organisation von Teilnahmen an Kongressen und Evaluierung von Kongressbeteiligungen 
▪ Erstellung des Haushaltplans, Controlling und Berichterstattung im Verein 
▪ Auf- und Ausbau von Partnerschaften und Kontakten  
▪ Koordination der Aktivitäten auf Bundes- und Landesebene 
▪ Steuerung der jährlichen Verleihung des Pflegemanagement-Awards 
▪ In Zusammenarbeit mit dem Vorstand Gestaltung der Marketing- und Pressearbeit (auch in 

Zusammenarbeit mit externen Partnern) 
▪ Organisation der Vorständekonferenzen mit den Landesgruppen sowie der 

Vorstandssitzungen und entsprechende Nachbereitung von Entscheidungen 
▪ Organisation der Mitgliederversammlungen  
▪ Stärkung der Sichtbarkeit des Verbandes nach Außen   
▪ Enge Zusammenarbeit und Austausch mit dem Bundesvorstand  
▪ Teilnahme an Vorstandssitzungen  

Ihre Qualifikation 

▪ Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Management, Gesundheits-Ökonomie oder 
ein vergleichbare Qualifikationen und Erfahrung in einer Pflege-Management-Funktion  

▪ Wünschenswert wäre Leitungserfahrung eines Geschäftsbereichs / einer Geschäftsstelle 
▪ Sehr gute MS-Office-Kenntnisse  

Ihre Stärken 

▪ Erfahrung in betriebswirtschaftlicher Steuerung und Planung  
▪ Erfahrung im gesundheits- und berufspolitischen Umfeld 
▪ Organisationstalent und strukturelles Geschick 
▪ Teamgeist und einen kooperativen Führungsstil 
▪ Freude am Aufbau und der Pflege von Kooperationen und Netzwerken im und um das 

Gesundheitswesen 
▪ Schnelles Erfassen neuer Themen und Bereiche 
▪ Social-Media-Affinität 



    
▪ Integrationsfähigkeit in bestehende Prozesse und Interesse an innovativen Projekten  
▪ Flexibles und Agiles Arbeiten und Freude an Dienstreisen  

 

Unser Angebot 

▪ Einen spannenden Aufgabenbereich mit hoher Eigenverantwortung 
▪ Selbstbestimmtes Arbeiten sowie flexible Arbeitsbedingungen 
▪ Homeoffice Optionen 
▪ Büro in zentraler Lage direkt an der Spree 
▪ Teilnahme an zahlreichen Kongressen  
▪ Ein spannender Berufsverband in einer spannenden Gestaltungsphase mit interessanten und 

vielseitigen Mitgliedern und Vorständen 
 

Interessiert? Wenn Sie Teil unseres engagierten Teams werde und die Zukunft der Pflege mitgestalten 

möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins 

sowie Ihrer Gehaltsvorstellung. Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen als PDF 

per E-Mail an Sarah.Lukuc@bv-pflegemanagement.de bis spätestens 31. Januar 2024. Seien Sie ein 

wichtiger Teil der Pflegeentwicklung in Deutschland und bringen Sie Ihre Expertise bei uns ein. Wir sind 

gespannt auf Ihre Ideen und Ihr Engagement. 
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